
   

26 Impasse du Grand Champ 
73 390 Chamoux-sur-Gelon 

Tel : 04-79-44-24-13 

LISTE DES DELIBERATIONS 
Conseil Syndical du 29 août 2025 

Réuni au 26 Impasse du Grand Champ 73 390 Chamoux-sur-Gelon, à 18h00 
 

Liste des membres présents ayant pris part aux délibérations : 
 
MM Anne Coudray, Eric Barbier, Marc Girard (pouvoir de Sylvie Plottier), Nadège Etienne, Jérôme Berthier, 
Florent Monin, Mathieu Couchenet, Sébastien Senis, Christine Belingheri, Lucie Burdeau, Jacqueline Schenkl, 
Sandrine Viguet-Carrin, Nicole Bouvier 
 
Secrétaire de séance : Mathieu Couchenet 
 

DELIBERATION N°1 adoptée à l’unanimité des membres présents : 
Suppressions et créations de postes : 

1. Suppression du poste d’agent de propreté des locaux scolaires au grade d’adjoint technique à 
raison de 13h25 (13.42h) hebdomadaire annualisé 

2. Suppression du poste d’agent de restauration au grade d’adjoint technique à raison de 18h20 
(18.34h) hebdomadaire annualisé, suivi de la création d’un poste d’agent de restauration et de 
propreté des locaux scolaires au grade d’adjoint technique à raison de 22h49 (22.82h) 
hebdomadaire annualisé 

3. Suppression du poste d’animateur périscolaire au grade d’adjoint d’animation à raison de 
16h08 (16.14h) hebdomadaire annualisé, suivi de la création d’un poste d’animateur 
périscolaire et d’agent de propreté des locaux scolaires au grade d’adjoint d’animation à raison 
de 14h20 (14.33h) hebdomadaire annualisé 

4. Suppression du poste d’animateur périscolaire au grade d’adjoint d’animation à raison de 
11h56 (11.94h) hebdomadaire annualisé, suivi de la création d’un poste d’animateur 
périscolaire au grade d’adjoint d’animation à raison de 13h22 (13.37h) hebdomadaire annualisé 

5. Suppression du poste d’animateur périscolaire au grade d’adjoint d’animation à raison de 
11h38 (11.63h) hebdomadaire annualisé, suivi de la création d’un poste d’animateur 
périscolaire au grade d’adjoint d’animation à raison de 12h10 (12.17h) hebdomadaire 
annualisé 

6. Suppression du poste de direction périscolaire au grade d’adjoint d’animation principal 2ème 
classe à raison de 23h44 (23.74h) hebdomadaire annualisé, suivi de la création d’un poste de 
direction périscolaire au grade d’adjoint d’animation principal 2ème classe à raison de 24h31 
(24.52h) hebdomadaire annualisé 

7. Suppression du poste d’agent de propreté des locaux scolaires au grade d’adjoint technique à 
raison de 12h44 (12.73h) hebdomadaire annualisé 

8. Suppression du poste d’agent de restauration au grade d’adjoint technique à raison de 15h18 
(15.30h) hebdomadaire annualisé, suivi de la création d’un poste d’agent de restauration et de 
propreté des locaux scolaires au grade d’adjoint technique à raison de 25h10 (25.17h) 
hebdomadaire annualisé 

9. Suppression du poste d’agent de propreté des locaux scolaires et d’animation périscolaire au 
grade d’adjoint technique à raison de 18h30(18.50h) hebdomadaire annualisé 

10. Suppression du poste d’agent de propreté des locaux scolaires et d’animation périscolaire au 
grade d’adjoint technique à raison de 19h09 (19.15h) hebdomadaire annualisé 

11. Suppression du poste d’agent de propreté des locaux scolaires et d’animation périscolaire au 
grade d’adjoint technique à raison de 23h58 (23.97h) hebdomadaire annualisé, suivi de la 
création d’un poste d’agent de propreté des locaux scolaires et d’animation périscolaire au 
grade d’adjoint technique à raison de 26h40 (26.67h) hebdomadaire annualisé 



12. Suppression du poste d’agent d’animation périscolaire et de propreté des locaux scolaires au 
grade d’adjoint d’animation à raison de 13h45 (13.75h) hebdomadaire annualisé, suivi de la 
création d’un poste d’agent d’animation périscolaire et de propreté des locaux scolaires au 
grade d’adjoint d’animation à raison de 21h36 (21.60h) hebdomadaire annualisé 

13. Suppression du poste d’agent d’animation périscolaire et de propreté des locaux scolaires au 
grade d’adjoint d’animation à raison de 21h10 (21.17h) hebdomadaire annualisé, suivi de la 
création d’un poste d’agent d’animation périscolaire et de propreté des locaux scolaires au 
grade d’adjoint d’animation à raison de 21h45 (21.75h) hebdomadaire annualisé 

14. Création d’un poste d’agent d’animation au grade d’adjoint d’animation à raison de 11h par 
semaine annualisé. 

15. Création d’un poste d’agent d’animation au grade d’adjoint d’animation à raison de 10h11 
(10.18h) par semaine annualisé. 

16. Création d’un poste d’agent de propreté des locaux scolaires au grade d’adjoint technique à 
raison de 12h24 (12.40h) par semaine annualisé. 

17. Création d’un poste d’animation périscolaire au grade d’adjoint d’animation à raison de 7h49 
(7.81h) par semaine annualisé. 

DELIBERATION N°2 adoptée à l’unanimité des membres présents : 
Dans le cadre de la promotion interne 2025, création d’un poste de direction périscolaire au grade d’animateur territorial 
à raison de 24h31 (24.52h) par semaine annualisées 

DELIBERATION N°3 adoptée à l’unanimité des membres présents : 
Mise en place du RIFSEEP pour le cadre d’emploi des animateurs territoriaux 
DELIBERATION N°4 adoptée à l’unanimité des membres présents : 
Modification de la délibération d’instauration du RIFSEEP pour les agents mis à disposition du SIEGC 
DELIBERATION N°5 adoptée à l’unanimité des membres présents : 
Autorisation de recruter sur des emplois non permanents pour faire face à des accroissements temporaires 
d’activité pour l’année scolaire 2025 2026. (01 09 2025 au 31 08 2026) 
DELIBERATION N°6 adoptée à l’unanimité des membres présents : 
Approbation et autorisation de signature d’une convention de participation aux frais de scolarité avec la commune de 
Valgelon La Rochette à compter de l’année scolaire 2024 2025 
DELIBERATION N°7 adoptée à l’unanimité des membres présents : 
Approbation des modifications apportées au projet pédagogique des accueils périscolaires du SIEGC 
DELIBERATION N°8 adoptée à l’unanimité des membres présents : 
Révision du PEdT (Projet éducatif de Territoire) : modification de la composition du comité de suivi 
DELIBERATION N°9 adoptée à l’unanimité des membres présents : 
Décision prise dans le cadre de la délégation donnée par le conseil syndical à la présidente :  
- Décision n°02-2025 : Signature de l’avenant n°1 relatif à la révision de la formule de calcul de révision des 

prix dans le cadre du marché de fourniture et livraison de repas avec API restauration 
- Décision n°03-2025 : Signature de la convention PEdT (Projet Educatif de Territoire) pour la période 2024-

2027 
 

Fait à Chamoux sur Gelon, le 05 septembre 2025 
La Présidente, Nicole Bouvier  

 


